
อ ำนำจหน้ำทีค่ณะสำธำรณสุขศำสตร์ มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 

1. พระรำชบัญญตัิมหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ พ.ศ.2558 
https://tuipied-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nangkana_tu_ac_th/IQC0244Hc8gLQYsDjmXia63ZAcqNzbzE
eWk16qYlLSVLxvQ?e=HFSY4u  
มาตรา 10 (3) คณะและวทิยาลยั มีหนา้ท่ีจดัการศึกษา ท าการวจิยั น าผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน์และ
ใหบ้ริการวชิาการ 
 

2. ระเบียบมหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ว่ำด้วยกำรจัดตั้งคณะสำธำรณสุขศำสตร์ พ.ศ.2548 

https://tuipied-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nangkana_tu_ac_th/IQBFpWWo6skNSJa7wyf6gfjHAZVeRw-
jJX8wJXELekbJJKY?e=hpxf2j  

ขอ้ 5 ใหจ้ดัตั้งคณะสาธารณสุขศาสตร์ข้ึนเป็นหน่วนงานของมหาวทิยาลยัเพื่อการศึกษาและวจิยั 
มีวตุัถุประสงคใ์นการจดัการเรียนการสอน ส่งเสริมวชิาการดา้นสาธารณสุขศาสตร์ และสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง 
ตลอดทั้งการวจิยั และการให้บริการวชิาการแก่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม 

3. ข้อบังคับมหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ ว่ำด้วยโครงสร้ำงและกำรบริหำรงำนภำยในส่วนงำน พ.ศ.2559 

https://tuipied-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nangkana_tu_ac_th/IQBHOQx4z521Sqsig7OiKYMaAce_FdT
m5dPfIp8Rxy4R5_8?e=JS2AsX  

ขอ้ 6 อ านาจหนา้ท่ีคณบดี 

คณบดีเป็นผูบ้งัคบับญัชาและรับผดิชอบงานของคณะและวทิยาลยั และโดยเฉพาะใหมี้อ านาจ 
หนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 

(๑) บริหารกิจการของคณะหรือวทิยาลยัใหเ้ป็นไปตามระเบียบ ขอ้บงัคบั หรือประกาศของ 
มหาวทิยาลยั ตลอดจนค าสั่งหรือการมอบหมายของสภามหาวทิยาลยัหรืออธิการบดี 

(๒) บริหารงานบุคคล การเงิน การคลงั การพสัดุ สถานท่ี และทรัพยสิ์นของมหาวทิยาลยัท่ี 
สภามหาวทิยาลยัหรืออธิการบดีมอบหมายใหอ้ยูใ่นความดูแลของคณะหรือวทิยาลยั ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบั 
ระเบียบ หรือประกาศของมหาวทิยาลยั ตลอดจนค าสั่งหรือการมอบหมายของสภามหาวทิยาลยัหรือ
อธิการบดี 

(๓) จดัท าแผนพฒันาคณะหรือวทิยาลยัเพื่อเสนอต่ออธิการบดีเพื่อพิจารณาและน าเสนอ 
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สภามหาวทิยาลยัเพื่อพิจารณา 
(๔) ดูแลใหมี้การปฏิบติัตามนโยบายและแผนงานของคณะหรือวทิยาลยัท่ีไดรั้บการพิจารณาให้ 

ความเห็นชอบหรือไดรั้บการอนุมติัจากอธิการบดีหรือสภามหาวทิยาลยัแลว้ 
(๕) ด าเนินการเพื่อจดัหารายไดแ้ละทรัพยากรอ่ืนจากแหล่งต่าง ๆ เพื่อสนบัสนุนการด าเนิน 

ภารกิจของคณะหรือวทิยาลยัใหส้ าเร็จอยา่งมีประสิทธิภาพ 
(๖) จดัท างบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่ายเสนอต่ออธิการบดีเพื่อพิจารณาใหค้วาม 

เห็นชอบ และน าเสนอสภามหาวทิยาลยัเพื่อพิจารณาอนุมติั 
(๗) จดัท ารายงานประจ าปีเก่ียวกบักิจการดา้นต่าง ๆ ของคณะหรือวทิยาลยัเสนอต่ออธิการบดี 

เพื่อพิจารณาและน าเสนอสภามหาวทิยาลยัเพื่อพิจารณา 
(๘) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามขอ้บงัคบั ระเบียบ หรือประกาศของมหาวทิยาลยั ตลอดจนค าสั่งหรือ 

การมอบหมายของสภามหาวิทยาลยัหรืออธิการบดี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


